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_ NEATKARIGA B
|ZGLITIBAS BIEDRIBA

Ka jegpilni istenot

orojektu «KKompetencu
pleejd macibu saturane




Kadel Neatkariga izglitibas biedriba

organizé so seminaru?

» NIB Ir nevalstiska organizacija (2015.), kas ir
izveidojusi  platformu  jegpilndm  diskusijom  un
komunikacijai ar profesiondliem par izghtibas
nozares aktualitatem.

» NIB merkis: 1stenot merktiecigu virzibu uz Latvijas
skolu sistemas modernizaciju.

» NIB sSqgja seminara parstav  Latvijas izglitibas
darbiniekus un vinu viedok|us.




Kas jus uztrauc saisfiba ar

«kompetencu projektune

Nav skaidrs projekta zinatniskais pamatojums; uz kadiem péetfijumu
rezultatiem balstas projekta idejae Tas parliecinatu un nomierinatu
sabiedribul

Vai izzudis (dazi/visi) macibu prieksmeti?

Pec kadiem kritérijiem tiks vertéets tas, vai macibu procesa kvalitate ir
uzlabojusiese

Negafiva attieksme pret projektu gan no skolotdju, gan vecaku puses;
skolotaju iniciativas tfrukums.

Ar kadu mehanismu palidzibu un ka projekta idejas tiks izskaidrotas
praktikiem?

Vai ir planots sistematiski informeéet par izmainam skolénu vecakuse
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Kas jus uztrauc saisfiba ar

«kompetencu projektune

Ka veikt katram savu «ieksejo audituy, lai saprastu, kas tiek darits atbilstigi un kas
nee

Ka organizet jauno pieeju tq, lai ta ienak katra klasé?

Vai tiek planota sistematiska un merktieciga skolotaju talakizghtiba?
Kur meklét informativo, metodisko un materialo atbalstu?

Ka planot darbu skola (visos lmenos) tuvakajos gadose

Arkartigi isais laiks, kas paredzéts satura reformai.

Informacijas nepietiekamiba un sasteigtiba, pretrunigu viedoklu un informacijas
virmojums, kas rada nezinu, mitus un bailes.

Projekta norises necaurspidigums, Saubas par projektu istenotaju un izghtibas
darbinieku vienotu izpratni par komptencu pieejas butibu.




Kas jums butu nepieciesams, lai jegpilni

lesaistitos kompetencu projekta
Istenosand?

» Informacija par projekta ideju, meéerkiem, ieviesanas gaitv,
sagaidamajiem rezultatiem.

» Informacija par ekspertiem, kuri vada projekta darba grupas,
aktivitates.

» Konkrets skaidrojums, planojums, redzejums (kalendarais
ricibas plans).

» Atklata un regulara informacija, par skolas vadibas un
skolotQju tiesibam, iespejam un pienakumiem. Jegpilni
semindri skolu vadibai par ieviesanas mehanismu.

» Metodiskie, tehnologiskie un materidlie resursi.
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Kas jums butu nepieciesams, lai

jegpilni iesaistitos kompetencu
projekta istenosanae

Publiski pieejams jauna satura umets» / «skeletsy.

Dati par aprobacijas gaitu un tas rezultatiem.

Video ar piemeériem par to, ka 100 aprobacijas skolas jau tiek istenota
kompetencu pieeja.

Skaidri formuléti un IZM un VISC apstiprindti macibu satura vertésanas
kriteriji.

CieSaka sadarbiba starp skolotdju izglitibu istenojosam augstskolam un
projekia komandu, skolotgju izglifibas programmu pilnveidei.

Japaredz skolotaju slodze laiks profeionalajai pilnveidei projekta
konteksta.

VAIRAK KONKRETIBAS UN JEGAS!




Lal més spétu uzturét un attistit so briniskigo iniciativu, ir
janovérté skolotaju darbs. Kompetencu pieejas Istenosanai
skolotajam ir Joi daudz jalasa, jaintereséjas par jaunajajiem
atklajumiem, pétijjumiem, notikumiem, javac un jagatavo
materiali. Javero un jaizanalizé katra skoléna izaugsme un
vajadzibas. /../ Ja to izdotos ieviest, un ceru, ka izdosies, més
visi bdtu ieguvéji, |0 aiz sevis atstatu globali domajosus,
atbildigus cilvékus ar adekvatu pascienu un dzilam
zinasanam par visu norisu likumsakaribam. Vini batu atradusi
savu celu un izkopusi talantus. ArT skolotaji butu pakapusies
jauna kvalitaté un tieSam saktu justies ka SKOLOTAJI.
Jasaprot, ka izglitiba nekas nenotiks atri, tapéc entuziastiem
tas janem véra, lai nepardegtu. Veiksmi!




