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KAS IR SOCIĀLĀ 

UZŅĒMĒJDARBĪBA?

Ražot preces un sniegt pakalpojumus ar 

mērķi risināt sociālu problēmu nevis gūt 

finansiālu labumu uzņēmuma īpašniekiem.
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“Sociālie uzņēmēji nebūs mierā ar to, ka

varēs iedot kādam zivi vai iemācīt zvejot.

Viņi neapstāsies, kamēr nebūs pilnībā

revolucionizējuši zvejniecības

industriju.”

Bill Drayton, Ashoka dibinātājs
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ŠOBRĪD LATVIJĀ

● 80 - 100 sociālie uzņēmumi

● Lielākā daļa darbojas biedrību vai 

nodibinājumu statusā

● Tiek gatavota Labklājības Ministrijas atbalsta 

programma sociālajiem uzņēmumiem

● Notiek darbs pie sociālās uzņēmējdarbības 

likuma izstrādes
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Darba integrācijas 

sociālie uzņēmumi

• Darba integrācija kā pieredzes gūšana

• Darba integrācija, radot pastāvīgas darba vietas noteiktām 

personu grupām

• Darba integrācija kā profesionālā integrācija

• Darba integrācija kā socializēšanās iespēja caur 

ekonomiskām aktivitātēm

Madara Ūlande // Diskusija “Saeima cilvēkiem ar invaliditāti” // 2.decembris 2016



Darba integrācijas sociālo 
uzņēmumu piemēri Latvijā
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Biedrības 

“Cerību 

spārni” 

veikaliņš 

“Pogotava” 

Siguldā

Bērnu un jauniešu ar 

īpašām vajadzībām 

rokdarbi un 

darinājumi 

Radošās darbnīcas 

un individuālu 

pasūtījumu izpilde



Ludzas 

invalīdu 

biedrība

Adījumi, 

pasūtījumu 

izpilde deju 

kolektīviem 

u.c.



«Žēlsirdības 

māja» 

Ventspilī

Veicina bērnu namu 

un internātskolu 

bijušo jauniešu 

invalīdu ar 

intelektuālās attīstības 

traucējumiem 

iekļaušanos 

sabiedrībā



Sieviešu 

invalīdu 

biedrība 

ASPAZIJA

Rokdarbu 

izstrādājumi 

un salons 

«Saulgrieze»



Sociālās uzņēmējdarbības 
likumprojekts
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Sociālās uzņēmējdarbības 
definīcija

«Labvēlīgu sociālo ietekmi radoša saimnieciskā darbība 

sociālo pakalpojumu sniegšana, iekļaujošas un pilsoniskas 

sabiedrības veidošanai, sociālās atstumtības riskam 

pakļauto iedzīvotāju grupu integrācijai darba tirgū, vides 

aizsardzībai un saglabāšanai, dzīvnieku aizsardzībai, vai 

kultūras daudzveidības nodrošināšanai.
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Sociālā uzņēmuma statuss

• Statuss, kuru var iegūt SIA

• Statusu var iegūt un zaudēt (atcelt, atņemt, atteikties)

• Lai iegūtu statusu, jāatbilst visiem likumā noteiktajiem 

kritērijiem

• Ja iegūts statuss, tad ir tiesības izmantot likumā 

noteiktās atbalsta iespējas

• Statusu piešķir Labklājības ministrija, pamatojoties uz 

īpaši veidotas komisijas lēmumu.
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Sociālā uzņēmuma statusa 
iegūšanas kritēriji

1) Uzņēmuma statūtos noteiktais mērķis atbilst šī likuma mērķim, tostarp 

mērķa grupu integrācijai darba tirgū, sociālo pakalpojumu sniegšanai, 

iekļaujošas un pilsoniskas sabiedrības veidošanai, vides aizsardzībai un 

saglabāšanai, dzīvnieku aizsardzībai, kultūras daudzveidības 

nodrošināšanai.

2) Uzņēmums peļņu nesadala, bet iegulda statūtos noteikto mērķu 

sasniegšanai.

3) Uzņēmums nodarbina algotus darbiniekus.

4) Uzņēmums pārvaldes institūciju darbā iesaista uzņēmuma darbiniekus 

un cik iespējams mērķa grupu pārstāvjus.
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Valsts un pašvaldību atbalsts

• Atbrīvojums no UIN
• Publiska persona var dāvināt (ziedot) finanšu līdzekļus un mantu 

sociālajam uzņēmumam
• Pašvaldībām ir tiesības piešķirt sociālajam uzņēmumam NĪN atlaides
• Publiskās personām ir tiesības nodot tām piederošo mantu sociālajam 

uzņēmuma bezatlīdzības lietošanā.
• Sociālais uzņēmums var saņemt ziedojumus.
• Sociālais uzņēmums ir tiesīgs piesaistīt brīvprātīgā darba veicējus likumā 

noteiktajos gadījumos.
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KĀDI IR SOCIĀLO 

UZŅĒMUMU LIELĀKIE 

IZAICINĀJUMI?

• Nav piemērotas juridiskās formas, tas liek šķēršļus attīstībai. NVO ir 
saimnieciskās darbības ierobežojumi, komersantam - nodokļu slogs, nevar 
saņemt ziedojumus, grantus, priekšrocības.

• Trūkst atbalsta sistēmas un pieejas finanšu resursiem (grantu programmas, 
sociālās uzņēmējdarbības inkubatori, sociālie investori, sociālā biznesa 
eņģeļi, aizdevumu programmas utt.)

• Pašvaldības gaida “zaļo gaismu”, lai varētu atbalstīt un stimulēt SU.
• Biznesa un uzņēmējdarbības puse. Pārdošana un tirgus kanāli.
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Madara Peipiņa // Jūrmala, 2016.gada 14.jūlijs



www.socialauznemejdarbiba.lv

facebook.com/SocialaUznemejdarbibaLV/  
@Soc_uznemeji

http://www.socialauznemejdarbiba.lv/

